(aankomend) bewindvoerder

Ben jij enthousiast, flexibel, leergierig en wil je werken in een team met leuke en
betrokken collega’s? Lees dan snel verder!

(Aankomend) Bewindvoerder
28 - 36 uur

Als (aankomend) bewindvoerder doorloop je onder supervisie een opleidingstraject
tot bewindvoerder. Daarna beheer jij zelfstandig je dossiers en maak je deel uit van
een zelfsturend team. Verder heb je veelvuldig contact met de cliénten en hun
zorgverleners. Je onderhoudt contacten met instanties zoals rechtbanken,
schuldeisers en gemeenten. Per direct zoeken wij een (aankomend) bewindvoerder
voor onze locatie in Helmond.

Dit ga je doen:

Afhankelijk van je opleiding en ervaring doorloop je een traject waarin jij je ontwikkelt
tot een gedegen bewindvoerder. Jij inventariseert de financiéle situatie van de cliént
en jij zorgt dat de situatie waar nodig gestabiliseerd wordt. Je draagt er zorg voor dat
betalingen gedaan worden en dat de cliént inkomen heeft/behoudt. Je zorgt voor een
goede afstemming met eventueel betrokken zorgverleners. Verder leg je
verantwoording af aan de rechtbank over het gevoerde financiéle beheer.

Kortom; een hele leuke uitdaging dus!

Dit ben jij:

Je hebt affiniteit met de doelgroep. Je werkt graag in een professionele en open
werksfeer. Je bent daadkrachtig, integer en stressbestendig. Daarnaast ben je in
staat om je eigen dossiers te overzien en prioriteiten te stellen. Jij bent iemand die
zijn verantwoordelijkheid neemt. Verder kun je snel handelen wanneer de situatie
hierom vraagt en zoek je oplossingen voor problemen.

Dit neem je mee:

o Passend HBO diploma (of bereidheid om dat te behalen);
« Of twee jaar ervaring als assistent bewindvoerder met een passend MBO 4
diploma. Voor opleidingseisen zie: https://www.rechtspraak.nl.

Wat krijg je ervoor terug:

o Een passend salaris, afhankelijk van opleiding en werkervaring (€2.398,00 -
€3.981,00 per maand)

e Goede secundaire arbeidsvoorwaarden.

o Tijdelijk dienstverband. Bij gebleken geschiktheid krijg je daarna een
arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd.

e Hetis mogelijk om na je opleidingstraject (gedeeltelijk) van huis uit te werken.

« Je voert je werkzaamheden uit tijdens kantoortijden.



Verklaring omtrent gedrag

Wij vragen je een VOG te overleggen bij indiensttreding (wij verzorgen de aanvraag
en vergoeding van de kosten).

Vragen?

Neem contact op met: Erwin Derks, Directeur via 06-45 30 02 61. Neem ook een
kijkje op onze website voor meer informatie, hier kun je ook het jaarverslag over 2022
terug vinden.

Solliciteren!

Je schriftelijke motivatie met cv kun je tot en met 30 april per mail richten aan Marion
Sanders: m.sanders@saldoplus.nl.

Referentienummer: SaldoPlus bewindvoerder

Wij verwachten onze vacatures zelf in te kunnen vullen en hebben daarom geen
behoefte aan acquisitie door intermediairs.
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